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Urbroj: 100-19/22-1

Temeljem ¢I. 31. Statuta Instituta za medicinska istraZivanja i medicinu rada od 20. listopada 2015. godine,
Pravilnika o osnovama financiranja znanstvenoistrazivackih instituta (Narodne novine br. 38/97 i 28/99),au
skladu sa Zakonom o platama u javnim sluzbama (Narodne novine br. 27/01 i 39/09), Uredbom o nazivima
radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u javnim sluzbama (Narodne novine br. 25/13, 72/13,
151/13, 09/14, 40/14, 51/14, 77/14, 83/14, 87/14, 120/14, 151/14, 11/15, 32/15, 38/15, 60/15, 83/15,
112/15,122/15,10/17,39/17, 40/17, 74/17,122/17,9/18,57/18, 59/19, 79/19, 119/19, 50/20, 128/20
1141/20), Upravno vijee Instituta za medicinska istrazivanja i medicinu rada na sjednici odrzanoj 11. svibnja
2022. godine donijelo je

PRAVILNIK O USTROJU | NAZIVIMA RADNIH MJESTA
INSTITUTA ZA MEDICINSKA ISTRAZIVANJA | MEDICINU RADA

1. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o ustroju i nazivima radnih mjesta Instituta za medicinska istrazivanja i medicinu
rada (dalje u tekstu: Pravilnik) ureduje se ustroj i nazivi radnih mjesta, broj izvrsitelja, opis poslova radnih
mjesta te uvjeti koje zaposlenici moraju ispunjavati za izbor na radna mjesta u Institutu za medicinska
istrazivanja i medicinu rada (u daljnjem tekstu: Institut), a odnosi se na radna mjesta koja se financiraju iz
sredstava drzavnog prorafuna.

Clanak 2.

Zaposlenici Instituta Ciji se ustroj radnih mjesta odreduje ovim Pravilnikom zaposleni su na
znanstvenim, suradnickim i strucnim radnim mjestima, radnim mjestima tehnitara te na radnim mjestima u
zajednickim sluzbama Instituta.

Opis poslova i uvjeti utvrdeni ovim Pravilnikom osnova su za prijem zaposlenika u radni odnos s
Institutom, raspored zaposlenika na poloZaje ili radna mjesta te utvrdivanje placa zaposlenika.

2. USTRO) ZNANSTVENIH, SURADNICKIH | STRUCNIH RADNIH MJESTA

Clanak 3.

Radna mjesta Instituta ustrojena su sa svrhom da se u Institutu osigura provodenja trajne
znanstvene djelatnosti, ugovorenih programa i projekata, struéne djelatnosti, poslova zajedni¢kih sluzbi i
svih drugih poslova koje Institut moZe obavljati u skladu s pozitivnim propisima Republike Hrvatske i s
obzirom na stru¢nost zaposlenika i opremljenost Instituta.
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Clanak 4.

Znanstvena, suradnicka i struéna radna mjesta u Institutu ustrojena su u jedinicama, centru ili kao
poseban samostalni oblik rada.
Znanstveni i visokostruéni ustrojstveni oblici Instituta jesu:
- Jedinica za analiticku toksikologiju i mineralni metabalizam,
- Jedinica za biokemiju i organsku analiticku kemiju,
- Jedinica za dozimetriju zracenja i radiobiologiju,
- Jedinica za higijenu okoline,
- Jedinica za laboratorijske Zivotinje,
- Jedinica za medicinu rada i okolisa,
- Jedinica za molekulsku toksikologiju,
- Jedinica za mutagenezy,
- Jedinica za toksikologiju,
- Jedinica za zastitu od zracenja,
- Centar za kontrolu otrovanja,
- Znanstvenoistrazivacki paligon,
- Samostalni oblik rada.

Clanak 5.
Ustroj znanstvenih radnih mjesta u Institutu obuhvaéa:
UKUPNO ZNANSTVENIH RADNIH MJESTA - broj izvrsitelja do 60, od toga na:
- radnom mjestu |. vrste znanstveni savjetnik u trajnom zvanju - 16 izvritelja,
- radnom mjestu |. vrste znanstveni savjetnik — 8 izvriitelja,
- radnom mjestu |. vrste viSi znanstveni suradnik — 21 izvrsitelja,
- radnom mjestu |. vrste znanstveni suradnik - 15 izvrsitelja.

Uvjeti za izbor na navedena znanstvena radna mjesta propisani su Zakonom o znanstvenoj
djelatnosti i visokom obrazovanju (dalje u tekstu: Zakon), Statutom Instituta za medicinska istrazivanja i
medicinu rada (u daljnjem tekstu: Statut) i Pravilnikom o uvjetima za reizbor i dodatnim uvjetima za izbor na
znanstvena radna mjesta.

Zaposlenici na znanstvenim radnim mjestima obavljaju znanstvene poslove sukladno znanstvenim
programima i projektima i djelatnosti Instituta. Objavljuju rezultate temeljnih i primijenjenih znanstvenih
istrazivanja, sudjeluju u znanstvenom osposobljavanju, brinu o unapredenju znanstvene djelatnosti i razvoju
poslijedoktoranada i asistenata. Mogu sudjelovati u radu za potrebe trzista. Obavljaju i druge poslove i
aktivnosti vezane uz znanstvenu i struénu djelatnost Instituta po nalogu predstojnika/voditelja znanstvenog
ustrojstvenog oblika i Ravnatelja.

Znanstvenici se izabiru na viSa znanstvena radna mjesta prema odredbama Zakona, Statuta i
Pravilnika o uvjetima za reizbor i dodatnim uvjetima za izbor na znanstvena radna mjesta uz prethodnu
suglasnost resornog ministarstva, a u skladu s ukupnim brojem znanstvenih radnih mjesta i raspolozivim
koeficijentom Instituta.

Clanak 6.
Ustroj suradnickih radnih mjesta u Institutu obuhvaca;
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UKUPNO SURADNICKIH RADNIH MJESTA — broj izvrsitelja (na teret Drzavnog proracuna RH) 12, od
toga na:
- radnom mjestu |. vrste poslijedoktorand - 9 izvrsitelja,
- radnom mjestu |. vrste asistent — 3 izvrSitelja,
- radnom mjestu |. vrste poslijedoktorand (na teret Hrvatske zaklade za znanost) - 1 izvrsitelja,
- radnom mjestu |. vrste asistent (na teret Hrvatske zaklade za znanost) — 14 izvrsitelja.

1. Poslijedoktorand

Zaposlenik na radnom mjestu poslijedoktoranda obaylja znanstvene poslove sukladno znanstvenim
programima i projektima i djelatnosti Instituta. Sudjeluje u znanstvenom osposobljavanju, brine o
unapredenju znanstvene djelatnosti, sudjeluje u radu na istrazivanjima za potrebe trzista, obavlja druge
aktivnosti vezane uz znanstvenu djelatnost Instituta, ispunjava cbveze sukladno vazeéim pravilnicima
Instituta koji reguliraju prava i obveze zaposlenih na suradnickim radnim mjestima, te obavlja i druge poslove
po nalogu predstojnika ustrojstvenog oblika i Ravnatelja.

2. Asistent

Zaposlenik na radnom mjestu asistenta osposobljava se za stjecanje akademskog stupnja doktora
znanosti, obavlja znanstvene poslove sukladno znanstvenim programima, projektima i djelatnosti Instituta.
Sudjeluje u znanstvenom osposobljavanju, brine o unapredenju znanstvene djelatnosti, sudjeluje u radu na
istrazivanjima za potrebe trZiSta, obavlja druge aktivnosti vezane uz znanstvenu djelatnost Instituta,
ispunjava obveze sukladno vazecim pravilnicima Instituta koji reguliraju prava i obveze zaposlenih na
suradnickim radnim mjestima, te obavlja i druge poslove po nalogu predstojnika ustrojstvenog oblika i
Ravnatelja.

Uvjeti za izbor u zvanja i odgovarajuca suradnicka radna mjesta propisani su odredbama Zakanai
Statuta Instituta.

Clanak 7.

Ustroj stru¢nih radnih mjesta u Institutu:

UKUPNO STRUCNIH RADNIH MJESTA - broj izvritelja 14, od toga na:

- radnom mjestu I. vrste struni savjetnik u sustavu znanosti i visokom obrazovanju — O izvrsitelja,

- radnom mjestu . vrste visi struéni suradnik u sustavu znanosti i visokom obrazovanju —

3 izvrsitelj,

- radnom mjestu |. vrste stru¢ni suradnik u sustavu znanosti i visokom obrazovanju — 11 izvrsitelja.
Uvjeti: zavrSen diplomski sveudilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuéiligni studij ili
specijalisticki diplomski stru¢ni studij — iz trazenog podrucja, poznavanje rada na racunalu, znanje engleskog
jezika.

Zaposlenici na strucnim radnim mjestima obavljaju stru¢ne poslove sukladno znanstvenim
programima i projektima i strucnoj djelatnosti Instituta. Objavljuju rezultate struZnih znanstvenih
istrazivanja, sudjeluju u struénom osposobljavanju, brinu o unapredenju stru¢ne i znanstvene djelatnosti.
Sudjeluju u stru€nom radu za potrebe trzidta. Obavljaju i druge poslove i aktivnosti vezane uz znanstvenu i
strucnu djelatnost Instituta po nalogu predstojnika/voditelja ustrojstvenog oblika i Ravnatelja.

Strugni suradnici u sustavu znanosti i visokom obrazovanju izabiru se na struna radna mjesta
prema odredbama Zakona i Statuta.
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3. USTROJ TEHNICKIH POSLOVA U OKVIRU ZNANSTVENE | VISOKOSTRUCNE DJELATNOSTI INSTITUTA

Clanak 8.
Zaposlenici Instituta koji obavljaju tehnicke i pomoéne poslove na ugovorenim znanstvenim
projektima i programima, rasporedeni su na radna mjesta vi§eg tehnicara i tehnickog suradnika.

1. Visi tehnicar (radno mjesto Il. vrste)

Broj izvrditelja: 13

Uvjeti: zavrSen strucni dodiplomski studij u trajanju kracem od tri godine, zavréen preddiplomski sveuciligni
studij ili stru¢ni studij u trajanju od najmanje tri godine (baccalaureus) kemijskog, farmaceutskog,
zdravstveno-laboratorijskog, ekoloskog ili odgovarajuéeg smjera, poloZen drzavni struéni ispit ovisno o
pravilima struke, poznavanje rada na ra¢unalu, poznavanje engleskog jezika; probni rok 3 mjeseca.

Opis poslova: obavljanje sloZenijih tehni¢kih poslova u okviru znanstvene i struéne djelatnosti Instituta te
ostalih poslova po nalogu predstojnika ili voditelja jedinice ili centra i Ravnatelja.

2. Tehnicki suradnik {radno mjesto Ill. vrste)

Broj izvrSitelja: 15

Uvjeti: 555 (kemijskog, farmaceutskog, zdravstveno-laboratorijskog, ekoloskog ili odgovarajuteg smjera,
polozen drzavni strucni ispit ovisno o pravilima struke, poznavanje rada na racunalu, poznavanje engleskog
jezika; probni rok 2 mjeseca.

Opis poslova: obavlja tehnitke poslove u okviru znanstvene i stru¢ne djelatnosti Instituta te ostale poslove
po nalogu predstojnika ili voditelja jedinice ili centra i Ravnatelja.

4. USTROJ RUKOVODECIH POLOZAJA U ZNANSTVENIM | STRUCNIM USTROJSTVENIM OBLICIMA
INSTITUTA

Clanak 9.
Zaposlenici na znanstvenim i stru¢nim radnim mjestima koji osim znanstvenih i stru¢nih poslova
redovito obavljaju rukovodece poslove u znanstvenim i struZnim ustrojstvenim oblicima u Institutu,
rasporeduju se na sljedece polozaje:

1. Ravnatelj - visi znanstveni suradnik ili znanstveni savjetnik ili znanstveni savjetnik u trajnom zvanju
(polozaj I. vrste)

Broj izvrSitelja: 1

Uvjeti: prema odredbama Zakona, Statuta i Pravilnika o uvjetima za reizbor i dodatnim uvjetima za izbor na
znanstvena radna mjesta

Izbor i ovlastenja: prema odredbama Zakona i Statuta

Opis poslova: organiziranje i vodenje cjelokupnog rada Instituta; koordiniranje rada ustrojstvenih jedinica
Instituta; suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja RH i drugim institucijama i ustanovama;
obavljanje poslova znanstvenoistraZivaZke djelatnosti; obavljanje svih ostalih poslova utvrdenih Statutom.
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2. Pomocnik ravnatelja - znanstveni suradnik ili visi znanstveni suradnik ili znanstveni savjetnik ili
znanstveni savjetnik u trajnom zvanju (polozaj I. vrste)

Broj izvrsitelja: 1

Uvjeti: prema odredbama Zakona, Statuta i Pravilnika o uvjetima za reizbor i dodatnim uvjetima za izbor na
znanstvena radna mjesta

Izbor: imenovanje i opoziv od strane Ravnatelja Instituta

Opis poslova: organiziranje i vodenje cjelokupnog rada Instituta po nalogu Ravnatelja Instituta i u slu¢aju
sprijeCenosti Ravnatelja; organiziranje i obavljanje ostalih poslova po nalogu Ravnatelja.

3. Pomocénik ravnatelja za medunarodnu suradnju - znanstveni suradnik ili vi§i znanstveni suradnik ili
znanstveni savjetnik ili znanstveni savjetnik u trajnom zvanju (polozaj I. vrste)

Broj izvrSitelja: 1

Uvjeti: prema odredbama Zakona, Statuta i Pravilnika o uvjetima za reizbor i dodatnim uvjetima za izbor na
znanstvena radna mjesta

Izbor: imenovanje i opoziv od strane Ravnatelja Instituta

Opis_poslova: organizira i vodi poslove Instituta u okviru medunarodne suradnje i projekata u svrhu
intenziviranja cjelokupne medunarodne suradnje, obavlja poslove po nalogu Ravnatelja Instituta i u slucaju
sprijeCenosti Ravnatelja; organiziranje i obavljanje ostalih poslova po nalogu Ravnatelja.

4. Predstojnik — znanstveni suradnik ili vi$i znanstveni suradnik ili znanstveni savjetnik ili znanstveni
savjetnik u trajnom zvanju (poloZaj l. vrste)

3.1. Predstojnik Jedinice za analiti¢ku toksikologiju i mineralni metabolizam

3.2. Predstojnik Jedinice za biokemijsku i organsku analiticku kemiju

3.3. Predstojnik Jedinice za higijenu okoline

3.4. Predstojnik Jedinice za medicinu rada i okolisa

3.5. Predstojnik Jedinice za molekulsku toksikologiju

3.6. Predstojnik Jedinice za mutagenezu

3.7. Predstojnik Jedinice za toksikologiju

3.8. Predstojnik Jedinice za zastitu od zratenja

Broj izvrSitelja: 8

Uvjeti: prema odredbama Zakona, Statuta i Pravilnika o uvjetima za reizbor i dodatnim uvjetima za izbor na
znanstvena radna mjesta

Izbor: imenovanje i opoziv od strane Ravnatelja Instituta

Opis poslova: organizira, vodi i rasporeduje znanstvenoistrazivacke i stru¢ne poslove u Jedinici, obavlja druge
poslove po nalogu Ravnatelja.

5. Voditelj jedinice/centra — znanstveni suradnik; visi znanstveni suradnik; znanstveni savjetnik;
znanstveni savjetnik u trajnom zvanju ili struéni suradnik u sustavu znanosti i visokom obrazovanju; visi
stru¢ni suradnik u sustavu znanosti i visokom obrazovanju; stru¢ni savjetnik u sustavu znanosti i visokom
obrazovanju (polozaj . vrste)

4.1, Voditelj Centra za kontrolu otrovanja

4.2. Voditelj Jedinice za dozimetriju zrafenja i radiobiologiju



Institut za Institute
] [ medicinska | for Medical
lml istrazivanja Research and
i medicinu Occupational
rada Health

Broj izvrsitelja: 2

Uvjeti; prema odredbama Zakona, Statuta i Pravilnika o uvjetima za reizbor i dodatnim uvjetima za izbor na
znanstvena radna mjesta

Izbor: imenovanje i opoziv od strane Ravnatelja Instituta

Opis poslova: organizira, vodi i rasporeduje znanstvenoistraZivatke poslove i strutne poslove u
jedinici/centru te obavlja druge poslove po nalogu Ravnatelja.

6. Voditelj odjeljka — strucni suradnik u sustavu znanosti i visokom obrazovanju (polozaj . vrste)

4.1, Voditelj Znanstvenoistrazivackog poligona

4.2.\oditelj Jedinice za laboratorijske Zivotinje

Broj izvrSitelja: 2

Uvjeti: prema odredbama Zakona, Statuta i Pravilnika.

Izbor: imenovanje i opoziv od strane Ravnatelja Instituta

Opis__poslova: organizira, vodi i rasporeduje znanstvenoistraZivatke i strucne poslove u
jedinici/znanstvenoistrazivatkom poligonu te obavlja druge poslove po nalogu Ravnatelja.

5. USTROJ POLOZAJA | RADNIH MJESTA U ZAJEDNICKIM SLUZBAMA INSTITUTA

Clanak 10.

Zajednicke sluzbe Instituta su pratece sluzbe znanstvenim i struénim ustrojstvenim oblicima Instituta
koje u okviru svog djelokruga rada obavljaju sljedeée poslove:

- pravne, kadrovske i opce;

- financijsko-ratunovodstvene i poslove nabave;

- administriranja projektima;

- Cuvanja dokumentacije u skladu s odredbama Zakona o arhivskoj gradi i arhivima

- lektoriranja i izdavastva;

- vodenja propisanih evidencija;

- odrZavanja interne ratunalne mreze i opreme;

- odrzavanja, CiSCenja i Cuvanja zgrade i

- ostale poslove predvidene opéim aktima.

Clanak 11.
U zajednickim sluzbama Instituta ustrojeni su sljededi poloZaji i radna mjesta sluZbenika i
namjestenika:

5.1. ODSJEK RAVNATELJA

1. Voditelj Odsjeka Ravnatelja (polozaj ll. vrste)
Broj izvrSitelja: 1
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Uvjeti: VSS — prvostupnik multimedijskog smjera (strucni prvostupnik inZenjer multimedije i graficke
tehnologije), radno iskustvo 3 godine, osposobljenost za obavljanje spisovodstvenih poslova, vozatka
dozvola B kategorije, znanje engleskog jezika, znanje rada na racunalu; probni rad 3 mjeseca,

Opis poslova: obavljanje organizacijskih, administrativnih i tajnickih poslova za ured Ravnatelja i pomoénika
ravnatelja Instituta; zaprimanje i evidencija poslovne korespondencije Instituta, obavljanje prijepisa i pisanje
dopisa za potrebe ureda Ravnatelja Instituta; obavljanje drugih administrativnih poslova po nalogu
Ravnatelja.

5.2. ODJEL ZA PRAVNE, KADROVSKE | OPCE POSLOVE

1. Rukovoditelj Odjela za pravne, kadrovske i opée poslove - (polozaj |. vrste)

Broj izvrSitelja: 1

Uvjeti; zavrsen sveutilisni dodiplomski studij — diplomirani pravnik ili preddiplomski i diplomski sveuciligni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij— magistar prava, polozen pravosudni ispit,
radno iskustvo 3 godine, poznavanje rada na ratunalu, poznavanje engleskog jezika; probnirad 6 mjeseci
Opis poslova: rukovodi radom Odjela, organizira i rasporeduje obavljanje pravnih, kadrovskih i opcih poslova
u Odjelu; nadzire obavljanje pravnih, kadrovskih, tehnickih i opéih poslova, poslova odrzavanja poslovnih
prostorija Instituta; izraduje opce i ostale pravne akte u Institutu; suraduje s ostalim zaposlenicima i
znanstvenicima u pogledu strugnih i opéih poslova vezanih uz program trajne znanstvene i visokostrugne
dielatnosti Instituta; vodi pravnu, administrativnu i personalnu dokumentaciju; suraduje s Ministarstvom
znanosti i obrazovanja, drugim ministarstvima, ustanova i institucijama u svezi pravne problematike; prati
pravne propise i zakone; obavlja druge poslove po nalogu Ravnatelja.

2, Viisi strucni referent za kadrovske poslove (radno mjesto ll. vrste)

Broj izvrsitelja: 1

Uvjeti: zavrSen strucni dodiplomski studij u trajanju kratem od tri godine, zavréen preddiplomski sveutiligni
studij ili struCni studij u trajanju od najmanje tri godine (baccalaureus) — pravnog ili ekonomskog usmjerenja;
radno iskustvo 1 godina; poznavanje rada na racunalu; poznavanje engleskog jezika; probni rad 3 mjeseca
Opis poslova: obavlja kadrovske poslove, vodi kadrovsku i mati¢nu evidenciju te osobnu evidenciju radnika
Instituta, vodi evidenciju radnog vremena; suraduje s Ministarstvom znanosti i obrazovanja u pogledu
kadrovskih promjena; zaprima i evidentira institutsku po3tu u sklopu odjela za pravne, kadrovske i opte
poslove, obavlja sve druge poslove po nalogu rukovoditelja Odjela za pravne, kadrovske i opce poslove i
Ravnatelja.

3. Radno mjesto IlI. vrste (vratar, telefonist)

BrojizvrSitelja: 4

Uyjeti; 5SS - poznavanje engleskog jezika, radno iskustvo 6 mjeseci; probni rad 2 mjeseca (radno mjesto Ill.
vrste);

ili radno mjesto IV. vrste NSS (osnovna Skola); radno iskustvo 6 mjeseci; prabni rad 1 mjesec.

Opis poslova: obavlja poslove Euvanja objekta, opreme i voznog parka Instituta, prati i biljezi ulaske i izlaske
osoba koje nisu zaposlene u Institutu kao i onih zaposlenih u [nstitutu, daje osnovne informacije strankama i
upucuje stranke odgovarajuéim zaposlenicima Instituta, radi na telefonskoj centrali, ¢isti snijeg, te obavlja
druge poslove po nalogu rukovoditelja Odjela za pravne, kadravske i opée poslove | Ravnatelja.
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4. Radno mjesto IV. vrste (spremacica)

Broj izvrSitelja: 5

Uvjeti: NSS (osnovna skola); radno iskustvo 6 mjeseci; probni rad 1 mjesec.

Opis poslova: obavlja poslove CiScenja i odrzavanja poslovnih prostorija (ureda, laboratorija i drugih
prostorija) Instituta, obavlja ostale pomocne poslove po nalogu rukovoditelja Odjela za pravne, kadrovske i
opce poslove i Ravnatelja.

5.2.1. ODSJEK ZA PRAVNE | KADROVSKE POSLOVE

1. Rukovoditelj Odsjeka za pravne i kadrovske poslove - (polozaj I. vrste)

Broj izvrsitelja: 1

Uvjeti: zavrsen sveutilisni dodiplomski studij — diplomirani pravnik ili preddiplomski i diplomski sveuiligni
studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveutilisni studij— magistar prava, radno iskustvo 3 goding,
iskustvo rada u aplikaciji Registra zaposlenih u javnom sektoru, poznavanje rada na ratunalu, aktivno znanje
engleskog jezika; probni rad 6 mjeseci

Opis_poslova: rukovodi radom Odsjeka, obavlja pravne i kadrovske poslove, vodi personalnu evidenciju
zaposlenika, izraduje ugovore o radu i odluke vezane za radne odnose zaposlenika; vodi evidenciju godisnjih
odmora i izraduje planove i rje3enja za godisnje odmore; radi u aplikaciji Registra zaposlenih u javnom
sektoru (Fina), redovito evidentira sve kadrovske promjene u Institutu, redovito prati zakonodavnu
regulativu iz oblasti radnih odnosa i djelatnosti Instituta; provodi javne natjetaje za zaposljavanje; suraduje s
Ministarstvom znanosti i obrazovanja u svezi svih kadrovskih promjena; obavlja druge poslove po nalogu
rukovoditelja za pravne, kadrovske i opce poslove i Ravnatelja,

5.2.2. ODSJEK ZA TEHNICKE | OPCE POSLOVE

1. Voditelj Odsjeka za tehnicke i opée poslove (polozaj lll. vrste)

Broj izvrsitelja: 1

Uvjeti: SS5 - tehnickog ili odgovarajugeg usmjerenja, radno iskustvo 1 godina, vozatka dozvola B kategorije,
polozen ispit zastite na radu; probni rad 2 mjeseca.

Opis poslova: organizira obavljanje opéih i tehnickih poslova, abavlja poslove odrzavanja institutskih objekata
i okolisa, brine o voznom parku Instituta; prevozi stvari i osobe, te obavlja sve ostale poslove po nalogu
Rukovoditelja Odjela za pravne kadrovske i opce poslove i Ravnatelja.

2. Voditelj radionice (kotlovnice) (polozaj IIl. vrste)

Broj izvrsitelja: 1

Uvjeti: SSS — tehnitkog usmjerenja, vozacka dozvola B kategorije, radno iskustvo 1 godina, poloZen ispit
zastite na radu, poloZen ispit za odrZavanje postrojenja centralnog grijanja; probni rad 2 mjeseca.

Opis poslova: obavlja poslove odrzavanja i popravaka u prostorijama Instituta, odrzava postrojenje
centralnog grijanja, odrzava instalacije u zgradi Instituta (manji popravci); ureduje okolis Instituta, prevozi

ljude i opremu, te obavlja ostale poslove po nalogu Rukovoditelja Odjela za pravne kadrovske i opée poslove i
Ravnatelja.
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5.3. ODJEL ZA ZNANSTVENU KOMUNIKACIU | PROJEKTE

1. Rukovoditelj Odjela za znanstvenu komunikaciju i projekte - (polozaj I. vrste)

Broj izvrsitelja: 1

Uvjeti: zavrSen dodiplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveutiligni studij
anglistike i sociologije / magistar engleskog jezika i sociologije, 3 godine radnog iskustva na poslovima
administriranja projekata financiranih iz fondova EU, zavrdena edukacija iz podrugja prijavljivanja i
provodenja projekata financiranih iz fondova EU, izvrsno znanje rada na ra¢unalu; probni rad 6 mjeseci.

Opis poslova: organizira, ureduje i vodi rad Odjela; prati i prikuplja dokumentaciju vezanu za pozive na
projektne natjecaje; radi na jezitnom i sadrzajnom uredivanju projektnih prijava; povezuje i koordinira
projektnim timom u tijeku projektne prijave i tijekom provedbe projekta; suraduje s Ministarstvom znanosti i
obrazovanja i drugim provedbenim tijelima u pogledu projektne problematike; obavlja poslove ispitivanja
trziSta za potrebe prijave i provedbe projekta; administrira projektima dodijeljenim za unapredenje
infrastrukture Instituta; brine o vizualnom identiteta Instituta; ureduje internetsku stranicu Instituta; radi na
poslovima odnosa s javnoséu te obavlja ostale poslove po nalpogu Ravnatelja.

2. Pomocni knjiznicar (radno mjesto Ill. vrste)

Broj izvrsitelja: 1

Uvjeti: SSS — drustvenog ili opceg smjera (gimnazija), radno iskustvo 1 godina, poznavanje rada na racunalu,
poznavanje engleskog jezika; probnirad 2 mjeseca.

Opis poslova: obavlja administrativne poslove u znanstvenom asopisu Arhiv za higijenu rada i toksikologiju,
ureduje znanstvenu dokumentaciju, vodi brigu o inventaru knjiZznice, vodi evidenciju o knjigama i Casopisima
te obavlja ostale poslove po nalogu Rukovoditelja odjela za znanstvenu komunikaciju i projekte i Ravnatelja,

5.3.1. ODSJEK ZA ZNANSTVENU DOKUMENTACIJU

1. Rukovoditelj Odsjeka za znanstvenu dokumentaciju (poloZaj I. vrste)

Broj izvrSitelja: 1

Uvjeti: zavrSen dodiplomski sveutilisni studij — profesor engleskog jezika ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski struni studij — magistar engleskoga jezika, poznavanje
rada na racunalu, radno iskustvo 1 godina; probni rad 6 mjeseci.

Opis poslova: organizira, ureduje i vodi rad u Odsjeku, prevodi i lektorira znanstvene i struéne radove u okviru
djelatnosti Instituta te obavlja druge poslove po nalogu Rukovoditelja za znanstvenu komunikaciju i projekte
te ostale poslove po nalogu Ravnatelja.

5.4. ODJEL ZA INFORMATICKU POTPORU

1. Rukovoditelj Odjela za informaticku potporu (polozaj I. vrste)
Broj izvrSitelja: 1



Institut za Institute

] £ medicinska | for Medical

lml istrazivanja Research and
i medicinu Occupational
rada Health

Uvjeti; zavrSen sveucilisni dodiplomski studij — informatitkog smijera, zavréen preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuiligni studij ili specijalisticki diplomski struni
studij — informatickog smjera, 3 godine radnog iskustva, poznavanje engleskog jezika, poznavanje
racunalnih mreZa (switching, routing, firewall - ACL\VPN, NAT, WLC), poznavanje Microsoft operativnih
sustava i aplikacija, poznavanje Windows domene, iskustvo rada u virtualnom okruzenju (Vmware),
poznavanje programskih rjeSenja za sigurnosnu pohranu podataka; probni rad 6 mjeseci.

Opis poslova: ureduje i vodi rad Odjela, organizira i obavlja informaticke poslove, brine o odrZavanju interne
racunalne mreze Instituta; brine i odrzava racunalnu opremu Instituta; te obavlja ostale poslove po nalogu
Ravnatelja.

2. Visi informaticki referent (radno mjesto II. vrste)

Broj izvrSitelja; 1

Uvjeti: zavrSen strucni dodiplomski studij u trajanju kratem od tri godine, zavréen preddiplomski sveuciligni
studij ili stru¢ni studij u trajanju od najmanje tri godine (baccalaureus) — informatickog smjera, radno iskustvo
od godinu dana, poznavanje ratunalnog hardvera i softvera; poznavanje Microsoft operativnih sustava i
aplikacija; znanje engleskog jezika; probnirad 3 mjeseca.

Opis poslova: obavlja poslove popravka ratunalnog hardvera i otklanja softverske probleme; instalira
korisnicke aplikacije; pruza podriku korisnicima (helpdesk); odrzava rafunalno komunikacijsku mrezu i
racunalnu infrastrukturu; te obavlja ostale poslove po nalogu Rukovoditelja Odjela za informaticku potporu i
Ravnatelja.

5.5. ODJEL ZA FINANCIJE, RACUNOVODSTVO | NABAVU

1. Rukovoditelj Odjela za financije, raunovodstvo i nabavu (polozaj 1. vrste)

Broj izvrsitelja: 1

Uyjeti; zavrSen dodiplomski sveucilisni studij — diplomirani ekonomist ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski strugni studij — magistar ekonomije, radno iskustvo 3 godine,
poznavanje rada na rafunalu, poznavanje engleskog jezika; probni rad 6 mjeseci.

Opis poslova: rukovodi radom odjela te ureduje i organizira rad Odjela, nadzire obavljanje ratunovodstvenih i
knjigovodstvenih poslova, prati i provodi primjenu propisa iz podrugja financijskog poslovanja i nabave roba,
radova i usluga, nadzire izradu obratuna place, periodi¢nih i zaklju¢nih ratuna, suraduje s Ministarstvom
znanosti i obrazovanja u pogledu financijskih izvjestaja, suraduje s ostalim zaposlenicima i znanstvenicima
Instituta u pogledu financijskog poslovanja Instituta, te obavlja druge poslove po nalogu Ravnatelja.

2. Racunovodstveni referent - financijski knjigovoda (radno mjesto IIl. vrste)

Broj izvrSitelja: 1

Uvjeti: SSS — ekonomskog usmjerenja, poznavanje rada na racunalu; probni rad 2 mjeseca.

Opis poslova: obavlja poslove iz podrugja financija, racunovodstva i knjigovodstva, poslove obracunavanja
placa idrugih naknada, obavlja ostale poslove po nalogu Rukovaditelja Odjela za financije, ratunovodstvo i
nabavu i Ravnatelja.
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3. Racunovodstveni referent (radno mjesto Ill. vrste)

Broj izvrsitelja: 3

Uvjeti: SSS - ekonomskog ili opéeg usmjerenja (gimnazija), poznavanje rada na ratunalu; probni rad 2
mjeseca

Opis poslova: cbavlja poslove iz podrutja racunovodstva, knjigovodstva i nabave te ostale poslove po nalogu
Rukovoditelja Odjela za financije, racunovodstvo i nabavu i Ravnatelja.

4. Ekonom (radno mjesto Ill. vrste)

Broj izvrSitelja: 1

Uvjeti: SSS — ekonomskog, tehnickog ili opéeg usmjerenja, poznavanje rada na racunalu, vozacka dozvola B
kategorije; probni rad 2 mjeseca.

Opis_poslova: obavlja poslove nabave, dopreme i otpreme svih vrsta roba; obavlja poslove odrzavanja
institutskih objekata i okoliga, prevozi ljude i stvari, obavlja druge poslove po nalogu Rukovoditelja Odjela za
ratunovodstvo, financije i nabavu, Rukovoditelja Odjela za pravne, kadrovske i opte poslove i Ravnatelja.

5.5.1. ODSJEK ZA PLANIRANJE | NABAVU

1. Rukovoditelj Odsjeka za planiranje i nabavu (polozaj I. vrste)

Broj izvrsitelja: 1

Uvjeti; zavrSen preddiplomski i diplomski sveutilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudilisni
studij ekonomskog smjera (VSS5/300 ECTS bodova), posjedovanje vaieceg certifikata iz podrucja javne
nabave, aktivno znanje rada na osobnom racunalu, aktivno znanje engleskog jezika u govoru i pismu, tri
godine radnog iskustva u struci; probni rad 6 mjeseci.

Opis poslova: organizira, ureduje i vodi rad Odsjeka; izraduje financijski plan i plan nabave, prati provedbu
plana nabave; priprema i provodi postupke javne nabave i jednostavne nabave; kontinuirano prati
financijsku provedbu institutskih infrastrukturnih i medunarodnih projekata te obavlja sve druge poslove po
nalogu Rukovoditelja Odjela za financije, ratunovodstvo i nabavu i Ravnatelja.

5.5.2. ODSJEK RACUNOVODSTVENIH POSLOVA

1. Voditelj Odsjeka racunovodstvenih poslova (polozaj lll. vrste)

Broj izvrsitelja: 1

Uvjeti: SSS — ekonomskog smjera, radno iskustvo 1 godina, poznavanje rada na ratunalu; probni rad 2
mjeseca.

Opis poslova: obavlja i vodi ratunovodstvene i knjigovodstvene poslove, te obavlja sve druge poslove po
nalogu Rukovoditelja Odjela za financije, ratunovodstvo i nabavu i Ravnatelja.

6. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 12.
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Za izmjene i/ili dopune ovog Pravilnika, koje se odnose na preustroj i/ili ustroj novih radnih mjesta
povecanje broja izvriitelja, potrebna je suglasnost nadleZnog ministarstva.
[zmjene i/ili dopune ovog Pravilnika donose se prema postupku propisanom za njegovo donosenje.

Clanak 13,
|zrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li kori&teni u
Zenskom ili muskom rodu, odnose se na jednak nacin na Zenski i na mugki rod.

Clanak 14.
Stupanjem na snagu ovog Pravilnika o ustroju i nazivima radnih mjesta Instituta za medicinska
istrazivanja i medicinu rada prestaje vaZiti Pravilnik o ustroju i nazivima radnih mjesta Instituta za
medicinska istrazivanja i medicinu rada od 09, veljace 2021. godine.

Clanak 15.
Ovaj Pravilnik o ustroju i nazivima radnih mjesta Instituta za medicinska istraZivanja i medicinu,
stupa na snagu osmog dana od objave na intranetu Instituta i oglasnoj plo¢i Instituta.

Predsjednik Upf4dio

13

Utvrduje se da je sindikalni povjerenik Instituta upoznat i suglasan s ovim Pravilnikom.

Utvrduje se da je Pravilnik o ustrojstvu nazivima radnih mjesta Instituta objavijen na intranetu
Inétituta iog asnoi Blyfgl'nstituta dana f/g_; E’Z'_T 9__’_@'_’%;2_‘ te da je isti stupio na snagu dana
Ay ltas 022 . |




