Institut za medicinska istrazivanja i medicinu rada
Ksaverska c. 2, Zagreb

Klasa: 01-12/16-01-1/1
Ur. broj: 100-19/16-6

Zapisnik

33. sjednice Upravnog vije¢a IMl-a odrzane 24. veljace 2016. u 13:00 sati u tajnistvu
Instituta.

Prisutni: prof.dr.sc. Stipan Jonji¢, predsjednik, prof.dr.sc. Marko Duvnjak, ¢lan, doc.dr.sc.

Marko Boban, ¢lan, Branka Roi¢, ¢lan, i dr.sc. Ana Luci¢ Vrdoljak, ravnateljica Instituta.
Odsutan, ispri¢an: dr.sc. Zdenko Frani¢, ¢lan

DNEVNI RED:

—

Ovjera zapisnika 30. sjednice odrzane 25.11.2015. godine, i 31. i 32. sjednice
odrzanih putem elektronicke poste 15.12.2015. 1 12.01.2016. godine

Izvjestaj o provedbi zaklju¢aka 30., 31. i 32. sjednice UV-a

Stanje novcanih sredstava Instituta

Financijski izvjestaj o poslovanju Instituta u razdoblju 1.-XII. 2015.

Stanje po jedinicama 31.XI1.2015.

Donos$enje odluke o pokretanju postupka za izbor ravnatelja Instituta

Poklon bon za Uskrs

Obavijesti

Razno

CoONOOOAWN

ad 1.

Zapisnici 30. sjednice odrzane 25.11.2015. godine, te 31. i 32. sjednice odrzanih putem
elektronitke poste 15.12.2015. i 12.01.2016. godine prihvaceni su jednoglasno, bez
primjedaba.

ad 2.

O provedbi zaklju¢aka 30., 31. i 32. sjednice UV-a izvjestila je ravnateljica Instituta:
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta poslalo je Institutu obavijest da je postupak
odabira unutar Poziva ,Priprema zalihe infrastrukturnih projekata za EFRR 2014.-2020.-TreCi
poziv“ RC.2.2.10. zavren te da je prijava Instituta zadovoljila sve propisane uvjete. Institutu
je dostavljena i Odluka o financiranju prijavijenog projekta: Priprema dokumentacije za
Istrazivacko-edukacijski centar za zdravstvenu i medicinsku ekologiju i zastitu od zraCenja-
Rekonstrukcija i dogradnja Instituta za medicinska istrazivanja i medicinu rada u Zagrebu.
Institutu je za realizaciju projekta dodijelieno 4.268.330,00 kn bespovratnih sredstava, a
Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava pripremiti ¢e Sredidnja agencija za financiranje i
ugovaranje programa i projekata Europske unije (SAFU) u roku od 30 kalendarskih dana od
donosenja Odluke o financiranju.

Obavijest MZOS o zavr$etku odabira, Odluka o financiranju prijava i obavijest SAFU o
rezultatu provjere prihvatljivosti za projektnu prijavu su u prilogu zapisnika.



U skladu s odlukom sa 30. sjednice UV, povodom dana svetog Nikole, svakom zaposleniku
roditelju djeteta mladeg od 15 godina i djeteta koje je navrSilo 15 godina u tekucoj godini
isplaceno je 600,00 kn po djetetu.

Rukovoditeljica Odjela za pravne, kadrovske i opte poslove poslala je Upravnom vijecu
obavijest da je na Statut Instituta donesen 20.10.2015., Ministarstvo znanosti, obrazovanja i
sporta dalo svoju suglasnost, te je isti nakon objave na oglasnoj ploci Instituta stupio na
snagu dana 01.01.2016. Obavijest je u prilogu zapisnika.

ad 3.

Ravnateljica je izvijestila o stanju nov&anih sredstava na kunskom i deviznom racunu
Instituta. Stanje nov&anih sredstava Instituta u prilogu je zapisnika.

ad 4

Rukovoditeljica Odjela za financije, racunovodstvo i nabavu izvijestila je o prihodima i
rashodima Instituta u razdoblju od 01. sije¢nja do 31. prosinca 2015. Poslovanje Instituta u
izvjestajnom razdoblju uspjesnije je od poslovanja u istom razdoblju prethodne godine.
Ukupni prihodi i primici ostvareni u 2015. veéi su za 13,1% od ukupnih prihoda i primitaka u
2014. godini. Prihodi iz drzavnog proraéuna su u 2015. manji za 9,1% u odnosu na
prodlogodisnje, dok su iz ostalih izvora u 2015. godini ostvareni znatno veci prihodi nego
pro§le godine, prvenstveno iz izvora pomodéi zbog primljenih doznaka Fonda za zastitu
okolisa i energetsku uéinkovitost za nabavu mjerne opreme i SrediSnje agencije za
financiranje i ugovarenje programa i projekata Europske unije za financiranje projekta:
LJIntegrirani hardversko-softverski sustav za pracenje mikrolokacijskih parametara stanja
okoli$a“ unutar poziva ,Jadanje kapaciteta za istraZivanje, razvoj i inovacije’, RC.2.2.08.
Ukupni rashodi i izdaci veéi su za 8,8% od proslogodisnjih, pri ¢emu su rashodi poslovanja
neznatno veci od onih iz 2014., dok su rashodi za nabavu nefinancijske imovine znatno veéi
od proslogodi$njih zbog ulaganja u nabavu mjerne opreme za rad na ugovorenim poslovima i
projektima. Na kraju izvje$tajnog razdoblja Institut je ostvario viSak prihoda i primitaka u
iznosu od 1.365.368 kn.

Upravno vijeée jednoglasno je prihvatilo financijski izvjeStaj o poslovanju Instituta za
razdoblje od 01. sijeénja do 31.prosinca 2015. godine, te sa zadovoljstvom ustvrdilo da je
poslovanje Instituta i dalje stabilno i pozitivno. Ravnateljica je pohvaljena za dosadasnje vrlo
uspjedno vodenje Instituta, te je jednoglasno donesena je odluka da joj se isplati nagrada za
dobro upravljanje Institutom u protekloj godini u visini jedne place neto.

Financijski izvjestaj o poslovanju Instituta za razdoblje od 01. sije€nja do 31. prosinca 2015.
u prilogu je zapisnika.

ad 5.

Upravno vije¢e razmatralo je i prihvatilo izvjestaje o financijskom stanju ustrojstvenih jedinica -
Instituta na dan 31.12.2015. Ocijenjeno je da je financijsko stanje jedinica zadovoljavajuce.
Stanja po jedinicama dan 31.12.2015. su u prilogu ovog zapisnika.

ad 6.

Ravnateljica je obavijestila Upravno viieée da njen mandat na mjestu ravnatelja istiCe
02.06.2016. Prema odredbama Statuta postupak izbora novog ravnatelja zapocCinje
donodenjem odluke Upravnog vije¢a o pokretanju postupka za izbor ravnatelja Instituta i
upudivanjem zahtjeva Znanstvenom vije¢u da predlozi 3 ¢lana iz redova znanstvenika radi
imenovanja natje¢ajnog povjerenstva.

Upravno vijeée je u skladu s odredbama Statuta donijelo jednoglasnu Odluku o pokretanju
postupka izbora za ravnatelia Instituta za medicinska istrazivanja i medicinu rada.



Znanstveno vijeCe Instituta duzno je predloziti Upravnom vijecu svoje ¢lanove radi
imenovanja natjecajnog povjerenstva u roku od 30 dana od donos$enja ove Odluke.
Odluka o pokretanju postupka za izbor ravnatelja Instituta je u prilogu zapisnika.

ad7.

Na prijedlog Ravnateljice Upravno vije¢e odobrilo je isplatu poklon bona za Uskrs svim
zaposlenicima iz vlastitih sredstava Instituta u iznosu od 400,00 kn po osobi. Broj
zaposlenika koji ostvaruju pravo na poklon bon prema prilozenom popisu iznosi 152. Popis
zaposlenika je u prilogu zapisnika.

ad 8.

Zaklada Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti objavila je javni natje¢aj za potpomaganje
slijedeéih aktivnosti: izdavacka djelatnost, organiziranje znanstvenih skupova, razvijanje
znanstvenoistrazivackog rada i otkup umjetnina. Rok za podnosenje prijedloga bio je do 15.
veljace 2016., a iz Instituta je Zakladi upuéeno ukupno 11 prijedloga projekata.

Natjecaj Zaklade HAZU u prilogu je zapisnika.

Projekt IPPSO-,Integrirani hardversko-softverski sustav za pracenje mikrolokacijskih
parametara stanja okoli§a“ sufinanciran sredstvima EU iz Operativhog programa ,Regionalna
konkurentnost 2007.-2013." u okviru natjeéaja RC.2.2.08 ,Jacanje kapaciteta za istraZivanje,
razvoj i inovacije®, koji je zapoceo u listopadu 2014. godine zavr$ava 27.02.2016. Nositel;
projekta je Institut, a partner je kompanija Ericsson Nikola Tesla. Tom prigodom organizirano
je predstavljanje projekta za medije i predstavnike resornih tijela u petak, 26. veljace 2016. u
dvorani Dubrovnik kompanije Ericsson Nikola Tesla.

Poziv na predstavljanje projekta je u prilogu zapisnika.

ad 9.

Dr.sc. Zrinka Kovarik uputila je Upravnom vije¢u prijedlog za uvodenje solidarne naknade za
koridtenje UV/VIS spektrofotometra CARY te ¢itaca plocica TECAN u Jedinici za biokemiju i
organsku analititku kemiju u iznosu od 100,00 kn po satu za suradnike Instituta s kojima nije
uspostavljena istrazivatka suradnja i 400,00 kn po satu za vanjske suradnike. Iz solidarne
naknade podmirivali bi se troskovi odrzavanja i servis te popravak moguéih kvarova. Dr.
Kovarik je u svom dopisu navela da je Znanstveno vije¢e podrzalo ovaj prijedlog na svojoj
203. sjednici odrzanoj 15.12.2015.
Upravno vijeée jednoglasno je prihvatilo prijedlog dr. Kovarik za segment naplate koristenja
instrumenata od strane vanjskih korisnika, dok je po pitanju uvodenja solidarne naknade
unutar Instituta prof.dr.sc. Stipan Jonji¢ bio suzdrzan, a ostali prisutni ¢lanovi su prihvatili
prijedlog.
Temeljem prihvacenog prijedloga uvode se naknade za koriStenje instrumenata:

(a) UVIVIS spektrometar CARY te

(b) Cita& plogica TECAN
u iznosu od 100,00 kn po satu za suradnike Instituta s kojima nije uspostavljena istrazivacka
suradnja i 400,00 kn po satu za vanjske suradnike.
Dopis dr.sc. Zrinke Kovarik upu¢en Upravnom vijecu u prilogu je zapisnika.

Sjednica je zavrsila u 14% sati




Prilozi:

o Obavijest MZOS o zavrSetku odabira unutar Poziva ,Priprema zalihe infrastrukturnih
projekata za EFRR 2014.-2020.-Treci poziv“, RC.2.2.10.

e Odluka o financiranju prijava unutar Poziva ,Priprema zalihe infrastrukturnih

projekata za EFRR 2014.-2020.-Tre¢i poziv*, RC.2.2.10.

obavijest SAFU o rezultatu provjere prihvatljivosti za projektnu prijavu

obavijest o stupanju na snagu Statuta Instituta dana 01. sijeénja 2016.

Stanje nov&anih sredstava Instituta na Ziro i deviznom racunu

Financijski izvjestaj o poslovanju Instituta za razdoblje od 01. sijeénja do 31. prosinca

2015,

Stanja po jedinicama dan 31.12.2015.

Odluka o pokretanju postupka za izbor ravnatelja Instituta

Popis zaposlenika ostvaruju pravo na poklon bon za Uskrs

Natjecaj Zaklade Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti

Poziv na predstavljanje projekta IPPSO-,/Integrirani hardversko-softverski sustav za

pracenje mikrolokacijskih parametara stanja okoliSa“

e Dopis dr.sc. Zrinke Kovarik upué¢en Upravnom vijecu

- Dostaviti:

- dr.sc. A. Luci¢ Vrdoljak
- prof.dr.sc. M. Duvnjak
- doc.dr.sc. M. Boban

- dr. sc. Z. Frani¢

- B. Roi¢
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